ANEXO II
CONVITE Nº 003/2015
MODELO DE DECLARAÇÃO DO PORTE DA EMPRESA 
(Obrigatória para Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte)



[nome da empresa], [qualificação: tipo de sociedade (Ltda, S.A, etc.), endereço completo, inscrita no CNPJ sob o n.º [xxxx], neste ato representada pelo [cargo] [nome do representante legal], portador da Carteira de Identidade n.º [xxxx], inscrito no CPF sob o n.º[xxxx], DECLARA, sob as penalidades da lei, que se enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do art. 3º da Lei Complementar n.º 123 de 14 de dezembro de 2006, estando apta a fruir os benefícios e vantagens legalmente instituídas por não se enquadrar em nenhuma das vedações legais impostas pelo § 4º do art. 3º da Lei Complementar n.º 123 de 14 de dezembro de 2006.


Declaro, para fins da LC 123/2006 e suas alterações, sob as penalidades desta, ser:

( ) MICROEMPRESA – Receita bruta anual igual ou inferior a R$ 360.000,00 e estando apta a fruir os benefícios e vantagens legalmente instituídas por não se enquadrar em nenhuma das vedações legais impostas pelo § 4º do art. 3º da Lei Complementar nº 123/06.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE– Receita bruta anual superior a R$ 360.000,00 e igual ou inferior a R$ 3.600.000,00, estando apta a fruir os benefícios e vantagens legalmente instituídas por não se enquadrar em nenhuma das vedações legais impostas pelo § 4º do art. 3º da Lei Complementar nº 123/06.


Observações: 

· Esta declaração poderá ser preenchida somente pela licitante enquadrada como ME ou EPP, nos termos da LC 123, de 14 de dezembro de 2006; 
· A não apresentação desta declaração será interpretada como não enquadramento da licitante como ME ou EPP, nos termos da LC nº 123/2006, ou a opção pela não utilização do direito de tratamento diferenciado. 


Local e Data



	

_____________________________________________
Assinatura do responsável

ANEXO III
CONVITE Nº 003/2015
 MODELO DA PROPOSTA 

Razão Social:
CNPJ/MF:
Dados  Bancários:
Endereço:
Telefones:
Nome para Contato:
Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Objeto: Contratação de empresa especializada em assessoria de imprensa com a finalidade de desenvolver e fortalecer o relacionamento do Núcleo Regional Centro do Sebrae/TO com parceiros e clientes, através de divulgação de ações, resultados dos projetos e o desempenho do atendimento realizado por meio dos programas nacionais, conforme especificações constantes no Anexo I – Termo de Referência do Convite Sebrae/TO n.º 003/2015.

	Discriminação
	Valor Mensal
	Valor Anual

	Prestação de serviços de assessoria de imprensa com a finalidade de desenvolver e fortalecer o relacionamento do Núcleo Regional Centro parceiros e clientes, através de divulgação de ações, resultados dos projetos e o desempenho do atendimento realizado por meio dos programas nacionais.
	R$ xx,xxx
	R$ xx,xxx

	Valor Total 
	R$ xx,xxx
	R$ xx,xxx

	VALOR TOTAL ANUALPOR EXTENSO



Declaro que neste valor, acima citado, estão incluídos todos os custos diretos e indiretos para a perfeita execução dos serviços, inclusive as despesas com transportes, materiais, mão-de-obra especializada, seguros em geral, equipamentos, ferramentas, encargos da legislação social, trabalhista, previdenciária e responsabilidade civil, por quaisquer danos causados a terceiros ou dispêndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e impostos municipais, estaduais e federais, enfim, tudo o que for necessário para execução total e completa dos serviços constantes neste Convite. 

Declaro, ainda, que li e concordo com os termos do Convite SEBRAE/TO n. 003/2015.


Local e Data

Assinatura do Representante Legal
Nome do Representante Legal
Nome da Empresa




OBSERVAÇÃO: Este modelo de Proposta de Preços não é exaustivo, cabendo à empresa licitante verificar no Convite e seus anexos se há informações adicionais e/ou complementares as quais deveriam constar neste modelo.

ANEXO IV
CONVITE Nº 003/2015
DECLARAÇÃO AO NÃO EMPREGO DE MENORES 


O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituição Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V do art. 27 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1983, acrescido pela lei nº 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz a partir de 14 (quatorze anos.


	IDENTIFICAÇÃO

	Empresa:
	CNPJ:

	Signatário(s):
	CPF:




	Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz?


	SIM
	NÃO

	
	






Localidade, ___________________ (dia) de (mês) de 2015.




______________________________________________

(Nome do Representante Legal)
(Número do CPF)
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